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Le patron de 1z 'f' lockout les ouvriers
17 ouvrigres de ttoir DOUX mis & pied.

mage technique aux tricutngcs de Belligné.

REVUE_DE PRESSE_:

tract de
REUNIONS:
6 FEVRIER . REUNION DES COMITES DE SOUTIEN

U CHIEIL p2
endriexr

des intérimaires de la SEMV
500000 chdmeurs et80000
P8

setion dufibm “Liberté au féminin s
difficultés , dans la mesure ol persnne ne veut
vortement ,m2me dans certains milieux "progressistes”
inestissement & fond perdu, Le fidma finalement é&té produit
| Pourquoi avoir réalisé ce film :
itexpldqiie : . c'est uh film diintervention auprés des femmes qui
découvrent que leur revendication pour la libre détfrminntian d'elle méme
houche forcément sur un combat politique . La métho Karman est une arme T

i

volutionnaire, dans la mesurecl elle permet de créer un état defait qui oblige-

ra le gouvernementd modifierla loi de 1920 . cette méthode n'esten aucune fagen
Unesolutiondéfinitiveau problémede 1l'avortement, et ne doit pasétre considérée ni
ni tolérée comme telle par les pouvoirs publics . 5i les femmes découvrent gue

l'on peut interrompre une grossesse non désirée en se débaressantde 1l'aliénant
complexe de culpabilité , elles peuvent également se rendre compte qu'il ne
s'agit pas d'une partie de pl“lalr et qu'ellesdoivent se mobilser et lutier toutes
toutes ensembles :pouxr 1l'abrogation de la loi, pour affirmer leurs droits dlEtia
\*8+re humain autonome d'agir pour secouer la domination sous laquelllel'hcommeles

maintienktent depuis des sigcles . jLiberté &du féminin pose le problémede

L 1. _u contraception dont les femmes sont écartées

au féminin pose la question & toutes les femmes :
&

% rejoindre les groupesqii militent
en faveur de l'avortement et par la méme pour la libération de la femme

Etes vous prétes & vous mobuoliser et

ON PEUT LOUER CE FILM pour IOO0
33Bouleward SAINT NAZAIR E.
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(APL - 30/1) Depuis un am, les ouvriéres de la S.M.N.V. (Société Manufacturiére
Nantaise du V&tement, quartier St-Chément) travaillaient & la cadence de 44 pan-
talons 3 1'heure, ce qui était un avantage obtenu dans le cadre des conditions de
travail.

Début 74, le fiatron décide de faire faire 50 pantalons & 1l'heure, avec une prime
de 5%. Ce supptément de travail équivaut 2 une heure supplémentaire en 8 heures
de travail et est payée 2,60 francs par jour. Le patron prétexte des commandes
pressées, alors que les ouvriéres ont eu une semaine de chdmage fin 73 et qu'il

a fait passer une note de service comme quoi il n'assurait plus de travail fin
mars.

Le patron a décidé d'augmenter les cadences sans consultation du Comité d'Entre-
prise. La majorité des ouvrigres a refusé. Suite & ce refus, le patron afait.
pression sur les ouvrigres en faisant intervenir son conseiller Juradiques et -2
proposé la reprise du travail avec signature pour 50 pantalons, ou la mise a pied
de 4 jours, 2t si. récidive, le licenciement.

N'ayant pas regu confirmation écrite, les ouvrigres se sont présentées au travail
le mardi matin. La direction est intervenue et a empéché les ouvrigres de gagner
leur poste, avec menzce de faire venir la police. Les ouvriéres a deux reprises
ont demandé un entretien 2vec la direction : refus systématique du patron de dia-
loguer avec le représentant syndical.

Mercredi matin, les ouvridres se sont de nouveau présentées, elles n'ont pas pu
gagner leur poste et le patron a refusé toute discussion. Une réunion extra-
ordinaire a &été demandée avec le C.E. et un secrétaire de la C.G.T. pour vendredi

‘Deux flics en civil se trauvaient devant la porte mercredi matin.

A la SMNV, il y a environ 60 ouvriéres. Il y en a 30 qui ont accepté les condi-
tions du patron, par crainte, vu qu'une partie des 30 avaient d'abord refusé les
50 pantalons par heure. les 30 filles qui travaillent ne peuvent méme pas sortir
de 1'atelier pendant 8 heures. Le patron leur paye le repas qu'une contremai-
tresse va chercher. ;

L'ambiance est tres bonne dans le réfectoire ot les filles lock-outées se sont
réunies, on chante, on lit, on joue aux cartes. L'usine se trouve dans une imz
passe, L'atelier est trés petit,aucune agération, ni fenetres. Avec les presses

4 vapeur, la chaleur y est trés pénible : 35° & cette époque, et 40° et plus I'ate
Les ouvriéres n'ont pas de chaises. Rester assises 8 heures sur un tabouret est
trés pénible,

Aucune pause n'est permise. 5i on veut prendre un café, il faut faire treés vite
aller le prendre & l'appareil qui se trouve dans les W.C.

Beaucoup d'ouvrigres habitent dans la banlieue, et il n'y a pas de prime de trans-
port. Certaines ont 100 francs de frais de transport par mois pour un salaire

moyen de 1000 francs.

NANTES : 6 FEVRIER - Réunion des comités de soutien au

Au Foyer du Jeune Travailleur, le mercredi 6 Février & 20 H 30 , aura lieu une réu-
nion dans le but d'organiser la centralisation au niveau de Nantes et de la région
d'information sur le Bhili; tous les comités ayant une ac-

du matériel =t des moyens
tivité de soutien 2 la lutte du peuple chilien sont invités & y venir pour y faire
connaitre le matériel et les moyens dont ils disposent.
Appel des : Comités Chili de base
Bellevue - Ste Luce - Dubigeon - Personnel des Facultés

( Soutien & la lutte révolutionnaire du peuple chilien étudiant )




INQUIETUDE DES PARENTS D'ELEVES DE LA BUGALLIERE p
Janvier 1974 : - 1'école maternelle est pleine et déja une vingtaine d'inscripsions
sont en attente,
- toutes les classes primaires seront saturées & la mi-février, et 1
les livraisons de pavillons se font toujours régulidrement.
Ob iront les enfants qui ‘vont arriver avant la fin de l'année scolaire ?

Les conditions d'accueil sont déja loin d'&tre setisfaisantes ; les élédves de pri-
maire et de maternelle n'ont pu rentrer, en septembre , que dans une école éloignée
de 3 Kms, ce qui impliquait un transport au moins bi-journalier dans des cars .pro =

gressivement bondés.

Ils ont ensuite déménagé le 29 Novembre pour prendre paossesion de leur école de la
Bugalliére. Les enfants de 1'éccle maternelle devront encore changer de locaux

pour passer de l'école primaire ol ils sont accueillas ( classes en 1° étage, sani-
taires au rez-de- chaussée ) pour gagner leurs classes définitives.

Les subventions qu'attribue la municipalité pour l'achet de matériel éducatif scnt
de plus, arrivées trés en retard.... L'école se trouvant encore ai milieu de chan-
tier, l'acces se fait souvent dans la boue.

Comment sera assurée la sécurité de nos enfants . pendant les récréations quand on
sait qu'il n'a méme pas &té& prévu de clbture autour de 1l'école 7 Ces conditions
ne sont positives ni pour les enfants, ni pour les maitres.

Si on se réferre aux chiffres donnés paz le Home Atlantique , 263 enfants seraient
a accueillir en maternelle avant le ler Avril et 300 & scolariser dans le primaire.
Or

y.il n'y a actuellement que 3.classes maternelles et [ classes primaires.

| Possibilité i Enfants présents ~ Enfants

{ d'accueil & la Bugalligre rejetés
au 1 'er Avril T4

ECOLE MATERNELLE

1

1'école comprend 4
classes, actuellement
3 seulement fonctionnent

ECOLE PRIMAIRE

1'école comprend 12
classes; actuellement
7 fonctionnent

JUGEZ VOUS - MEME DE LA SITUATION DRAMATIQUE !

SI NOUS N'AVONS PAS DE REPONSE POSITIVE DU RECTORAT A LA RENTREE DE FEVRIER,
NOUS SERONS OBLIGES DONC DE PASSER A L'ACTION .

RESTONS DONC VIGILANTS !

ET QUE DIRE DE LA RENTREE PROCHAINE ....
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Menacé de chdmage, le personnel se décide 2 parier...

AfIGERS, — L'zialre de I'IMP. de la Bodiniére en Tr
couler beruteup d'encre. Bien des choses, certaines peu

élazé (M.-al-L.) qui a éclaté hier nsqua de faire
avouabies, se sont déroulées dans cet éicblissemant

qui accucilio 113 enfants; mais si I'on en ionore encore braucoup, les langues commenceat & se délisr dans
la période de cries ol sont entrés les protagonistes de | affaire.

M. Meas, preprittaire dzs lieux,
fonda FPéiabliscament an 1332 et
en prit la diraclion. Lo conssil
d'administration, pi#aldé par 1,
Foyer, député d: lls'ne-cidoiro,
a8 réwnlocalt ascri raramont ot
{'Action eanitairs et cociela n'exes
cait, eemblg-t-il, avcun conirdls
strieux gur iy fonctionnemen® de
I'établiesemant, :

- En décembro domler Golats una
premidre crics, on apprend, au

e

cours d'une conféience de prosse
tenue par le perconnal, Varesta-
tion Cu soustirecteur pour faute
grave, @t quia le circcteur, 4 la
demands c= M. Poyer, avalt pré-
ontd eon connd ot gu'un houveny
directeur avait &0 mowamd, .

Aveg Penircs en fonctlon de ca
nouvgau divecteur, 12Ut cembie ren-
irer dons Verdre et puls, higr, nou-
vella sonfirince 2 pretse cu per-
gonnal, 2 suily d'une neta da
garvice J2 M. Foyer, annongant la
formeotusn de Pdablizsemant au 31
jenvier, =i une golution €9 reprige
par vihe &utre escociatlea m'a pu
& Licuwda d'ici-id

te psreonngl — 45 persannes,
manendes dn  ChdMmags = n'on.
tend pas leissor les chosor on
Bgtat ¢ il mct on doute l'argument
relelit a la céowiitd, ou er avant
par 'ancion direcleur et touyuims
propridtaire, ocur résliisr {e bad
et surtout H dicide de ddire Ia
« ¥éri1a = ; oh appicnd que les en-
{ants sublesaiznt des cdvices cor-
porels, qu- I8 cechot étalt plins
couranie, quo  carteins . enfanis

n'étajent jamcis rentrds chez sux
deruis sent ans, qua la population
de Trélazé on gvait recueilli un car-
tain nombre, errent transia 3 tra-
vars la campagne, quo scpt 2oug-
diracteurs s'dtoient euccddd  en
dsux ans...

L'affatira ozt dong grave : si Il
stuaticn da 45 nersonnss est sn
cause, il y va guesi ¢s 'intérdt de
115 enfants.

Lo esmalicits du clienco

Quoi qu'il en advicnne, il paralt

aujoura’tue

surprenant que,

pen-

dart ces anndes, des enfants alent

pu étre les

innecentes  victimes

A PROPOS DE...
LA FAISE EM PLACE DES INSTITUTIONS PEGIOMALES

Lo mouvelle stratésic Jes hantais

La mino on place des institutions régioncles a eté l'ocea-
sion pour lca syndiesls et !a patremst runiais de repréciser
leurs positions respeciivea oun poz raport au dévelcppement

-pconemique de la réglon.

La 7 Jahvier, jour de la mise
en place du comité €conomique
el socia! des Pays de /a Loire,
tout le roonde, du préfet au pré-
sigant, M. Fisch. cvait déplord

-~ que ni la CF.D?, ri la CGT,
ni FO. n'occupen! 'es sidgas
aul leur étalent offeris. Les re-
présantants de la C.6.C. ot ce
la CF.T.C. ava’ent mEme pro-
posé qu'on fa-7Te vacants, &
feur ‘=lentiop, ¢-ux postos de
secreiares au ourssu du  €o-
milé.

fl est vral, malgrd tout, que
la préfecture de rdgion avail
pris la grécavtion do ne = 50l
liclter » aucuns candidature
. C.F.T. dans una région ol lo
syndicalisme ndépencant »
est combeltu plus gure partou!
ailleurs. 1! est vral aues! cua
la CGT et la CFDT. nau-
ralent pas ddéda 06 cette 7~
bure qua représente la comhid
économique et social. od, au
contrzire de la ( (OQER, ils
n'avaiert pas A siiiar euprés
d'8ius locaux, donc & courlr
Il rsqua d> cavtionner lle
* eu Rllo polttique.

Urs fois oncore, los syndh
cats nantols tlennent donc uf
tble d'opposants résolus, f-
déles & wune tradition qui los
rend méhiants, gour ne gas. dire
haslilgs, & toute lorme de parik
cipation.

La C.G.7. et la C.F.D.T. ont
déja ennoncé la coulaur sn dé-
nonganl fa « mainmise = desg
chefs d entreprise sur le comité
¢conomique ot social. N n'est
pas exclu qu'ils zoient rejoints
par cos organisations comme
13 Cenire dos. Jounes agricul-
taurs ou les jeunes chembres
économiques

‘oleh dos patrens

 Alnsi tisgus da oe perpdtuer
octe - bipolorisation . patrenat-
syacicals aqui ptee Cdepuis, sl
lerotemps svr e vie ésonomi-
cus ot eoclale de A région.

Maig, d'un eutre cbté, la ré-
gicn nantaise n'a pss connu de
gréves dures depuis prés de
trois ers. Aprés_ e conllil des
fatignolies  fe  patronat  locel
s'¢tait bietn jure d'éviier cetle
situal:on  Qui lait d'une entre-
price en grevad une 2spece de
champ clos o& s'af'rontent,
isolé, un chef d’entraprisa et les
svndiccts. Position qui  aitire
immengusbloment ies projecteurs
do [lectuvalits e yoyt & la ré-
gion das zércs do conduite £ang
tous les sondages.

Do buté qu'll était, le milieu
pafronal nantels s'esl falt ma-
nocuvrier. On (> wit- &y prin-

temps 1872, o0 Il jouva & fond
Ia carte da lo division eyndi
cale &ux &tablissements Paris
en gréve, favorisa la naicsance
d’'un svndicat maison et int
financiérement en elds & Ja
direction de ['eulrepriso.

Six mols plus 121, Il était alié
encoro plus [oin dons  cetts
politlgus de désamorgege des
luttes scciales en Incitant les
pouvolrs publice & « déréna-’
gor » dans les campagnes du
départemant uns usine de tex-
lile, UGECO, ou lcs conditiens
ce trove!! ot o folble. niveau
de safaira élafont (me source
permasienta de confliis. Ce qul
fut fait.

Cetle confiance en sux-mimes,
fes mi'leux patronsux 2 doivent
pour bsaucoup & [ascociation
Quest-Atlantiqgue, créée a la fin
ds 1973 swr -. Pinitiative da
queiques-uns d'entra eux, avec
l'appui de la DATAR et du
premler ministre ds ['épogue,
M. Chaben-Deimas.

de méthudes éducatives 8 ce point
répressives. Sans qus  personne
n'alt osé parler. Le personnel, qui
subisse:: aussi et qui craignat
pour son emploi, la popu'stion de
Trélazé, o'r. parfois. racu=iant les
enfants 1 ‘vite. les r¢- nsables
politigues e la région, " - ont eu,
un jour ou . i'autrs, connaissance
des fails, les parents maintenus
dans lignoranc: da [a situation,
I'avauglement « le manque de
rigueur des contrdles : c'est sans
dcuta tout cela que ('en eappelle
la comp'icitd du silence.

« [alz ¢x poursill nous arriver
& nous ~uss », Cisait, qualgues
jours ar 3, +:ne éducatrice d'un
Ingtitut sunilaits veisin de la Bodi-
~ilre.

Le londemain, ollo était pure-
ment et simplcment licenci¢e. Elle
evait parlé. Alors ?

Queci - Atlanligus @st pertout,
grice A rfos « groupas do base »
d'industrisls Implantés do Brest
& Angou!lme, do Cherbourg 4
Nantes. Une équipe porn, .nente
animée par un chargd de mis-
slon d= In DATAR bat la cam-
pagne pour provoguer ou acté
lérer I2s Implantations In< s-
trielles. mals ausst pour suivre .
les acciden's du front soclal
Ouest - Atiantiqus.. feit teul, du
montaga finenclor qui sauvera
une ertrepriso en difficultd au
centact evec Ja seclion eyndi-
cale de bcae.

Cettn cccupation ques! méthg-
digue du ferrain économicue et
sotlal ‘dans touts une rigicn
frre  benccouy d'éius Iocaux,
qul gecapte. ! mal de volr dréssé
sur eux ce bras provinclal de
la' DATAR. La réurion & Loriont,
en mzl dernier, d23 maires ds
gauchs dv ia fogxda ellentiques
Pa manitests scns équivoqus.

Ouent oux responsables syn-
digoux. “Hx ent ‘tout eu plue
marqué upy indiftérence Rul's
d régard do ce = clud due W
trons » piloté por I'Ambnsgemeni
du ternitofre. Le folt gue dsux
mambres parmi los  plus  Ins
tiuents de [association alemt
érd portés & In tite des co-
mités économiguss &t soclaux
{M. Rouyer, P.0.G. do i3 Ban
Qus ds Bielegna, pour . Bre-
tagns, et Al. Chavaencs, P.D.G.
do Leroy-Socmmar,  porr le Pol-
tou - Charentos) ne confrlbuers
probeblement pos & etiénuer
limege d'vne &szoclation  que
J'eucurs  Jugant passcblament
anvehisaanto.

MANCCL RICW,




PLOURAY : 17 OUVRIERES LE L'ABATTOIR DOUX MISES A PIED ( A.P.L. RENNES du 25-01-T74)

17 ouvrigéres de l'abattoir Doux de Plouray ( 56 ) qui avaient débrayé jeudi 24 en

solidarité avec les grévistes de Pedernec, n'ont pu se rendre car a leur travail,
le chauffeur ayant regu l'ordre de ne pas prendre les gréviste

Elles se sont donc rendues & pied & 1'azbattoir et 13 elles ont appris qu'élles étaient
flonemy brrsyme ; 3 2

'mises & pied" en raison de leur gréve.

De plus le patron leur a donné & chacune une lettre dans laquelle les ouvridres
s'engageaint désormais & ne plus faire gréve" . Elles ont toutes refusé de signer.

Cet incident grave (violation du droit de gréve ) est intervenu alors que se dé-
roulait au m@me moment & Rennes les négociations entre Doux et la délégation ou-

vriére.

CHOMAGE TECHNIQUE AUX TRICOTAGES DE BELLIGNE - 4 ( lu dans Duest-France du 26-01 )

M. Larnier, le P.D.G. de l'entreprise, a déposé le bilan de la semeine derniére .
Un syndic a été nommé. Le personnel-est, depuis jeudi matin, en ch@mage technique.
F ’ p J ’ d g

Sans avoir dans 1'immédiat d'objectifs précis, en raison de 1'absence d'information,
le persppmel parait bien décidé & tout faire pour sauvegarder l'emploi. Dans un
premier temps, "nous allens alerter les pouvoirs publica", A cela plusieurs rai-
sons ; "La crise est nationale "', répdtent-ils, mais en fait le coton ne mangue

pas . Il est stocké par des spéculateurs." Et puis, les élus locaux sont concernés:
"Les ateliers de Maumusson et de La Cornuaille sont installés dans des b&timents
communaux ". Enfin, reste Ie probléme de l'emploi, en particulier de 1l'emploi .fémi-

_.'nin dans cette région rurale.
L'Union locale C,F,D.T, d'Ancenis a , quant & elle, promis son soutien. "Nous met-
trons tout en oeuvre pour obtenir la sécurité de 1l'emploi".
A cet effet, une réunion.d'information pour le personnel se tiendra le jeudi 31 Jan-

vier, & 10 H, '@ Belligné.
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REVUE , D& PRESSE .
mﬁrcruai 23 -Janvier s les  productears de lait et de vianddre repren—

n-nent leurs actions aujourd'hui & /ncenis .

Lippel par la FDSIEA & deux manifestations - mereredi a E3Hs e
Happel des revendications : prix du lait & 67cent au lieu de 62 accordgpumr
Lécenbre, rattrapage de 2 cent pour les mois d'été .
pour lavviamgde , arrét immédiat des importations
prix-du ke a Lil
Les paysans travailleurs entendent également discuter avec les ouvriers

e la CAMA S e :
de la Callh ,..convaincues que nos intéréts sont communs ..., commne Vous

nous sonmes des travailleurs ,nous comptons obtenir deux paies décentes .,

_.Jeudi 24 Janvier siffrontement & la CAMA /le président , le Directeur

_et 4 administrateurs retenus par 200 manifestants .
A 1'appel des sections syndicales ,200 agriculteurs ont manifesté

devant la CAMA , Le ton a été donné par les Paysans travailleurs , expli-

] - za 7 - L] .
duant que leur problémc ¢st celui de tous les travailleurs .
oot A : :
C'est le méme processus gque pour les ouvriers " , Il faut augnenter
notre production , donc notre cadence pour naintenir nos revenus 0 ousla

discussion avec le président , le directeur ¢t 4 adninistrateurs dura tout
Ltapre s d 5 £ : L St >
aprés nidi ., les agriculteurs nmirent en cause la coopérative ,- quil- commue
T 5 : : I R \ :
Outes les entreprises rcprésente pas 1'intérét des travailleurs nmais plu-—

A L] . - - - .
t8t du capitalisme . Les agriculteurs mnirent également en cause lc salaire
de certains administratifs que le président refiise de révéler .,

Vendredi 25 JANVIER : Les problémes de 1'emploi aux Forges de BASSE INDRE .

Des menaces de licenciements p&sent sur certaines catégories d'employés des
Etablissements JJ CARNOT . De plus la direction générale n'ayant pas changé

de position somt sur le pouvoir que sur la réduction du temps de travail .
les syndicats ont décidé un arr&t de travail , le vendredi 25 Janvier pen-
dant quelques heures . Be plus les organisations syndicales ont envoyé une
lettre au Préfet., Sur le probl2me de 1l'emploi : position de licenciement de

10% des effectifs ( 320 a 370 emplois de BASSE INDRE et NANTES .

Samedi 26 Janvier : Face 3 la crise économique ,la confédération syndicanhe
de du pouvoir d'achat des familles .

des familles = priorité & la sauvegar

dénonce la situation de crise économique , dont les responsables sont
les forces pulitiques des grandes puissances industriclles et, lorientation
des investissements dont le but principal est le profit pour les capitalistes .
La CSF demande: un SMIC social , revenu social familial minimum
réduction TVA ,
de bloquer les marges de la production & la distri
bution .
Lundi 28 Janvier : CERIZAY :1'aide publigue accordée aux anciens grévistes
1jcecié§: - - S ¥ e A
& l1location chémage a été accordée aux 21 licencies a partirdu 5
Janvier . La CFDT conteste cette date , car le licenciement date du 4 Dé--

cembre et rejette 1'argument da directeur dépértemental justifiantce déca
salaire aux ou --

lage nar le fait que l'employedr a versé deux mois de
g f ¥
vriers ( ce qui représentait 1'amende pour licenciements dans des formes

illégales .)




HEVUE DEPRESSE 1 ( auita)e A

La CFDT considére qu'en aucun cas s 1'amend

a laquelle a été condamné 1'em--
i

ployeur ne peut &tre considérée comme un salaire . D'autre part, deux plaintes

pour licenciements abusifs va &t e tre déposée devant le tribunal de Bressuire

CONFLIT DES ABATTOIRS DE PEDERNEC: Les grévistes consultés ce matin ,apTres
l'échec de 1la tentative de conciliation ...

Plus de 200 personnes ont défilé samedi aprés midi dans les ruees de Guin-
gamp,. Des soutiens ont été apporté aux grévistes des entreprises locales , aussi

quelques différentes villes du département .
La situation semble dans 1'impasse au bout de huit semainés degrdve aprés
1'échec de nouvelkes négociations ,
Marxdi 29 Janvier:
Poursuite de 1la gréve aux abattoirs Doux de PEDERNEC . Ala suite del'é
chec de la tentative de conciliation & Rennes , Samedi.
Sur 61 votants , 60 se sont prononcés pour la poursuite de la grdve.

communigué: LE THEATREE MOUFFETARD.

Les représentations de " J'ai confiance en la justice de mon pays "se
poursuivront jusgu'a début mars, La troupe qui vient de_refuser'dedéposar “uge
demande de subvention auprés des affaires culturelles " aimerait bien partir
en tournée en province , dans les Maisons de Jeunes et de le culture du paysg.

MJC n'attendez pas -pour -les cantacter:
76 rue Mouffetard 75004 PAris.

Agenda de saint nazaire :

Samedi 2 février:projection débat sur l'AlbﬁqicmgréScntég par l'Asscciation
des amitiés franco albanaises .A 15H30 au foyer de jeues et d'education
populaire du GALD .2 ALLEE DES PRIMEVERES (face au Famiprix de la Tréhalle

Ala MJEP :cinema le =a@VRIER COUPS POUR COUPS"™ & 21H
B F 23H30 "la femme du sable"”




ALAIN JAUBERT A NANTES LE 1°"FEVRIER |

COFONDATEUR AVEC JEAN~PAUL SARTRE ET MAURICE CIAVEL DE L'AGENCE DE PRESGE
® LIBERATION "™, ANCIEN JQURNALISTE DE L'ORTP LICENCIE EN I968

ALAIN JAUBERT BST SURTOUT CONNU POUR LA REPRESSION POLICIERE QU'IL A
SUBIE IL Y A TROIS ANS. '

AU COURS D'UN REPORTAGE, IL MONTA DANS UN CAR DE POLICE
POQUR ACCOMPAGNER UN BI..EéSE E L'HOPITAL., IL EN FUT REJETE
UNE HEURE PLUS TARD, SAUVAGEMENT MATRAQUE.

ACTUELLEMENT JOURNALISTE SCIENTIFIQUE COLLABORANT ENTRE AUTRE A POLITIQUE
HEBDO, IL EST L'AUTEUR A VEC IEVY LEBLOND DE L'OUVRAGE (AUTO)-CRITIQUE
‘JE LA SCIENCE. SON DERNEER LIVEE, DOSSIER D COMME DROGUE, EST UNE ANALYSE
POUILLEE DES RAPPORTS ENTRE MILIEU POLITIQUE ET I& " MILIEU »

DROGUE, PROSTITUTION, CORKUPTION, SONT DES ACTIVITES INSTI-
*orTaiALISERS GRAGS'A UN VASTE ABSBAU IE OOMPLIOT®SS, DONT
LES RAMIFICATIONS S'ETENDENT A TOUS IES NIVEAUX DU POUVOIER.

IA PARUTION DE CE LIVRE N'A PAS ETE SANS PROBIEME. LE LUNDI 4 JUIN 1995,

A I9 HEURES, UN VISITEUR DEMANDE A ETHE RECU IMMEDIATEMENT, IL SE PRESEN.-
TE COMME UN AMI DE CELUI QUE IES AMERICAINS APPELLENT " MONSIEUR H3ROINE ".
G0N NOM : SYLVIO GALARDI. IE BUT DE SA VISITE : DISSUADER ALAIN MOREAU,
L'EDITEUR, DE PUBLIER CET OUVRAGE ET DE METTRE EN CAUSE " MR HEROINE *.
SYLVIO GAIARDI PROPOSAIT DE DEDOMMAGER LARGEMENT ALAIN MOREAU DES FRATS
ENGAGES, DANS IE CAS CONTRAIRE," ON " NE IE MENACAIT PAS PHYSIQUEMINT,
MAIS.... DE PLUS ALAIN MOREAU EST ACTUELLEMENT POURSUIVI PAR MONSIEUR
SANGUINETTI, ACTUEL PRESIDENT DE L'UDR POUR LA PUBLICATION DU DOSSIER

S COMME SANGUINETTI.

i v

APRES LES AFFAIRES BEN BARKA, MARKOVICK, LES SCANDALESIM.
MOBILIERS, LA MULTIPLICATION DES ECOUTES TELEPHONIQUES ET
LA MISE EN FICHES DES CITOYENS ..., NOUS AVONS IE DROIT DE
NOUS POSER CERTAINES QUESTIONS SUR D'OUBSCURES PRATIQUES

L DU POUVOIR QUI NOUS GOUVERNE.

A LAl N, FAUBERT SERA A NANTES LE Ier FEVRIER I974

EEEER ORI IR I I T S SIS o e

IE SOIR A 20 H 30, A IA

L'APRES-MIDI A PARTIR DE IS H 30 PRATERNITE PROTESTANTE,

IL SERA A TA LIBRAIRIE 7I, 2 RUE DE L'AMIRAL - DUCHAFFAULT
29 RUE JEAN JAURES A NA NTES A NANTES, IL ANIMERA UNE
ASSEMBLEE - DEBAT

A

g_




Lors d'une manifastation de producteurs de lait le 23 Janvier devant
Ia ;. i, . : ; . i ﬁ : ; %y a
ELANA § les paysans-travailleurs” sontdrentrés ‘dzns 1'entréprisé et ont distribués
le tract suivant aux ouvriers.de .la C.A.N.A.

OUVRIERS DE LA C.N.N.A.
Aujourd'hui des paysans viennent discuter avec vous sur les lieux de
travail,
: MALGRE CERTAINES- APPARENCES, NOUS SOMMES .CONVAINCUS QU'EN REGLE GENERALE ‘NOS
INTERETS SONT. COMMUNS ET. NDUS VDULDNS QU'A PARTIR DE MAINTENANT NOS LUTTES At RE=
JDlGNENT S‘UNIFIENT

Ne vous y trompez pas : 11 Yy a une catégorie de paysans qui 'sont ou qui BSpE— 1
rent devenir des petits ' ch&fb dlentreprise"., Ils courent aprgs les subventions,
la productivité,..les primes. En_; 1S de grPyL.deriérc, 1ls sont prets & se ranger
du cBté de la.direction: ou contre les ouvriers. Nous avons ‘rien & voir avec ces
paysans. Comme vo rus ;- NOUS SGNMEC DES TRAVAILLEURS. COMME VOUS NOUS V/OULONS OBTENIR
UNE PAIE. (DE LAIT, DE VIANDE) DECENTE. Si vous nous informez de vos rBUEDdlC;tlJﬂS
vous nous trouverez a ves cHiés pour faire: reculer le patronat, qu 'il s'agisse
de la dlrectlon ou dh p'iysanL DLtltS pa trhn

dUJDUId'hUl hes chlffres poouvent qua 14 majorité des prudux+aur5 dL lalt

touchent un. revenu correspondant & un salaire hareire~inférieur 3 3 francs, Pﬂur
établir une "hiérarchie" dans ce paiement du travail, la CANA a mis en place-tout
un systeme de primes qui profitent aux plus .gros et que nous dénongons. Au contraire
nous dcmandans des pLﬂ”lltLS pour, les prdducteurs plus 1mport”nts gui sont les
Grlnc1p1ux rgspansublzs de1a surptoduction.

"En c& gui concerne les producteurs de-viande, il n'y a plus & préciser leurs
salaires: ils n'en ont pas; ils sont payés trés en dessous du prix de revient; ils
travaillent-a perte. Nous voulons mettre fan immédiatement & ce scandale.

La direction de 14 GANA vous dira : si nous donnons satisfaction aux paysans,
nous ne pourrons plus payer les ouvriers, c'es faux +!! NE NOUS LAISSONS PAS PRENL®
AU"PIEGE DE CEUX QUI VEULENT DIVISER LES TRAVAILLEURS POUR REGNER SUR EUX. Quand
vous revendiquez, vous nc yvous- adressez pas au minastre, au président:de ta Répub-
lique,. & Bruxelles. Vous veous adressez & l’bntrLﬁrlSL dans laquelle vous travaillez.,
Nous atissi ! Que ¢es messieurs les dirigeants s'arrangent ensuite: la-haut avec
leurs amis qui nous gouvernent : c'est leur affaire, pas la notre. Devant chﬁcunp
de nos rovendications, on nous accusera toujours, qUE NOUS SOYONS: OUVIiEES Ou pﬁyw
sans, de mettre l'entreprise en difficulté. C'est trop facile ! NGUS SOMMES CONVATIN-
CUS AU CONTRAIRE ‘QUE 5I NOUS REVENDIQUONS ENSEMBLE ("ENSEMBLE NOUS SOMMES FORTS")
NOUS: GAGNERONS ET LA DIRECTION“SERA CONDAMNEE -A MIEUX GERER ;. (TOUJBURS AMIEUX).

La preuve: ? En 1972, la direction nous refusazt toute augmentatiah'de Tt il
avait déja, idisait=elle;; risque de faillite)! A" 1a fin de l'exercice,: il y gvait

614 millicms d'excédent sur la branche lait. De qui se moque-t-an? Naus ne fefu-
sons pas les péréquations entre branches, mais nous n'acceptons pas les mendangcs
NOUS NE VOULONS PAS METTRE LA CANA EN FAILLITE : COMME LES OUVRIERS, BEAUCOUP DE
PAYSANS ENDETTES .NE S'EN RELEVERAIENT PAS. Mais nous savons que ‘la CANA comme

toutes les coopératives ne représente pas l'intérét des travailleurs, mais plutut
celui des capitalistes : les banques (méme le Crédit agriecole) -augmentent-ie -taux -
d'intérét : c'est autant de moins pour ceux qui travaillent. Les supermarchés paient
(m2l) 45 voire 90 jours aprés la livraison. C'est encore les travailleurs qui

sont obligés de se serrer la ceinture. Et puis quel est le salaire des cadres supé-
rieurs 7 A qui.profite l'entreprise 7 C'EST PAR NOTRE ACTION-COMMUNE™QUE--NOUS CHARN -
GERONS TOUT CELA. Ce n'est pas celui qui gagne l'avoine qui la mange dit le pro-.
verbes;Si nous.le voulons ensemble, nous changerons npn seulement nos conditions”

de uie,HMﬁié.le systéme injuste gui gouverne actuellement. Ce n'est pas par, hasurd
que nous visons:-la*CANA, C'est parce'qu'elle paie le moins ‘cher le lait. :

CANA: 62c COLARENA :63,50c ATLAIT,RIALLAND,NEGO,LA ROCHE AUX FEES : 64c FILLALX 66c
Nous demandouns 67c leXlitre de lait, qualifié C et 11 F pour le Kg de viande.

LA CANA EST UNE ORG AVIbATTDN INDUSTRIELLE QUI PEUT ET DOIT PAYER NORMALEMENT TOUS -

SES “TRAVAILLEURS." ' j LES PAYSANS TRAVAILLEURS,
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