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SAINT-NAZAIRE

TRIGNAC: Réduction de 1l'horaire de travail a la SEMM, mais 1a lutte con-

L Tinus. (APL 22/2/14) e 3

A la réunion du Comité d'Entreprise du 7 Février, la Direction annancé qu'elle
réduisait les horaires & 32 Heures par semaine. Ga fait une perte de salaire de 20%, soit
350 Francs en moyenne, sans parler des débrayages qui continuent 3 la cadence de 6 ol T
heures par semaine. [ fait une perte importante. La décision était valable dés le lundzi
11. On ne travaillerait plus le lundi.

Débrayage le Jeudi aprés-midi. Un a discuté pour savoir ce que tout le monde en penseait.
Cn a décidé que le lundi,au lieu d'un jour chémé et de jardinage, on allait faire un
lundi d'action, un lundi dans les rués. Ay C.E., on n'-avait aucune .indicationsur 1'ave-
nir de l'Entreprise. On est tous d'agcord. pour faire guelque chose.d'important. Les syn-
dicats font circuler une feuille pour gque chacun mette son nom et son accord pour 1l'actior
de Lundi, car la combativité avait 1'air en baisse.On demandait qui veindrait.

On n'a trouvé que 300 gars d'accord sur 600, c'est assez peu. On a discuté avec les gars
le vendredi apreés-midi.

Mais le lundi 11 on se retrouve & 450. On part 4 8 heures de St-Nazaire pour Nantes.On
a manifssté dans toute la ville avec une bonne ambiance en distribuant des tracts.

Surtout on se retrouve 3 2 heures & 1'embauche de la SNIAS SUD-AVIATION Bouguenais. Les
syndicats SNIAS appellent 4 un débrayage d'une heure pour faire un meeting inter-syndi-
cal SNIAS-SEMM ot an échange 1l'information. Il faut dire que 1a SNIAS posside 20% des
actions de 1l'ancienne CARAVELAIR, aujourd'hui SEMM. La SNIAS a été& la premidre 2 envoycrT
dés télégrammes de soutien au début. En plus, il va y avoir les mémes problémes & la
SNIAS, et dans des délais tres rapprochés. Les programmes sont limités,par exemple sur
Concorde et Airbus.

Le soir, on s'est réunis face & la Préfecture. Le Préfet a refusé de nous recevoir. On
a montré que toute possibilité de discussion a été épuisée et gqu'a 1'avenir l'action sera

plus dure. ¢

Le mardi,manifestation & St-Nazaire de toute la métallurgie,sur 1l'emploi, et surtoutsur
la répression syndicale. Pendant le meeting,on a dénoncé le passage en correctionnelle

de treize sybdicalistes de SAMBRON a PONTCHATEAU, la condamnation du délégué Jo Patron

chez LANDRIN, la plainte déposée contre des. délégués chez BAUDET; en plus, il a été ré-
vélé qu'2 la suite des actions 3 la SEMM, il y avait une liste noire de 5 intérimaires

licenciés, qui circulait dans les boites & 5t-Nazaire.

Le jeudi 21, réunian 4'information. Le patron propose de compenser la perte de salaire
jusqu'a 37 heures, & condition d'augmenter les cadences, Refus complet. Finalement, il
accepte de payer les 37 heures sans condition. Il va essayer d'augmenter les cadences,
mais ‘on n'est pas prés d'accepter.

Il y a des proposdations dlaction.. Vendredi 22, distribution de tracts & la Soucoupe.
D'autres actions suivront. ' T

-

Le bruit a couru gque la SEMM serait transférée a Tournons dans i1'Ardéche, oU il y a éja
uwhe usine Trigano avec 273 gars qui font les caravanes pliantes, plus un bureau d'études.
C'est pzut-Etre une manoeuvre patronale. En tout cas; le travail est moins payé la-bas,
et la SEMM Y pense sans doute.

A TRIGNAC, (municipalité PCF) un Comité de .soutien se met en place, premiere réuniaon
le vendiredi 22, -3 1'initiative des syndicats de SEMM. Ils veulent que ce Comité soit
actif pour. l'action et 1'information. Le départ de 1'entreprise fera une perte d'impGts
pour la commune de Trignacy Siielle reipaye pas d'impdts les 5 premigres annéed de 1'
installation, elle allait bientdt commencer d'en payer.

Pour la production, la premigre chaine, gui sort 23 caravanes par jour (20 avec les dé-
brayages) termine en Mai, la 50 chaine début Mars, (avec la réduction d'horaire ga pous-
se plus loin) et la 39 chaine doit encore durer un mpis et demi. Aprés, rien: les bu-

reaux d'achats des matiéres & , ne marchent plus. La production continue parce

qu'on les emm..., elde va encore trainer un peu, pour que Ga se passe en doUcCeur.




- SAINT NAZAIRE. LUTTE BLA SEMM, ~ (Suite) ~e=wewsssciuesepizen
i :j } Au départ , il y avait beaucoup de jeunes trés actifs qui ont gagné beau-
\u_/tqup d'avantages dans le cadre de la meétallurgie, avec des luttes et des actions
efficaces , Mais depuis , les salaires ont été rattraps . La lutte continue.
Affaire & .suivre . Les résultats acquis seront fonction de la combativité des
gars de la SEMM et de 1'impact ainsi dbtenu sur 1'opinion publique

s

.

spectacle STONE .CHARDER .
( sections syndicales CGT et CFDT SEMM CARAVRLAIR usine de TRIGNAC)

Tract distribué & la coupole 3 Saint Nazaire le 22 Février & 1! entrée du-

DETENTE . SOUCIS DETENTE CRISE DETENTE .

Madame , Mademoiselle , Monsieur,

Vous vous préparez 3 passer une soirée que nous vous souhaitons aussi agréable
que possible .

Cette détente est bien nécessaire pour les familles de travailleurs
durement touchés dans leur vie de tous les jours par les conséquences de la cri-
se qui secoue le monde capitaliste .

Autour de vous , peu de travailleurs de le SEMM , rien de surprenant & cela.
En effet depuis ‘plusieurs mois les. 650 travailleurs de cette entreprise luttent
pour conserver leur emploi.; il est ckair gue "Pouvoir et Patronat " ont 1'inten-
tion ,& bréve échéance ,de fermer les portes de cette entreprise .

JLE 5 Janvier:160 travailleurs "intérimaires" ont &té& licenciés .

- LE 6 Février: La Direction frappait & nouveau en annongant une réduction de
l'horaire de travail qui amputait le pouvoir d'achat des travailleurs déja misa
mal par tha hausse galopante des prix . L2k

Dans une telle situation , la responsabilité des Pouveirs Publics est .écra--
sante . Poutant , ils ne.font rien pour gque de telles solutions soient trouvées .,
FASSEZ PDEPROMESSES: nue S DESAETES:, | :

Fidéles & leuss habitudes , les hommes du Pouveoir , GUICHARD en t&te , accu-
Aulent les:promesse: . Mais des promesses , il y en a déja eu tant de faites .
Nous nous rappelons d'ATLAS qui devait devenir ls petit TOULOUSE . Qu'en est -il
atjourd'hui ?

Non des travailleurs de la SEMM ne sont pas décidés & se laisser faire ..
Tls sont déterminés & lutter , avec tous les moyens en leur posseéssion pour con-
sarvesleur emploi . Ils savent que dans cette bataille , ils peuvent compter sux
le soutien actif de la population laborieuse de SAINT NAZAIRE.
e S e o S T B O B e o I b o I o o I o o o o
PENOET. .. LES TRAVAILLEURS DES CHANTIBRS LUTTENT POUR UNE AUGMENTATION DE 2C0FR
APL 23/ 2 T4 )p1a suite de 1'augmentation de lea vie , les travailleurs des
chantiers revendiquent une augmentation: de salaire . Pour unifier , ils deman-
dent qu'a l'augmentation au pourcentage s'ajoute une somme telle gque chacun ait
200FR deplus par mois, dont une prime de 30FR pour tous..(prime qui serait don-
née sous forme de "galon "-- le gam!lon étarit une prime 2 la tBte di client)

Cette prime serait intégrée au salaire. Cequi se traduirait fin 74 j;par une reva--
lorisation uniforme de 0,55FR de la valeur du point , et un complément indivi--
viduel garanti, variable et plus important pour .les bas Coefficients_.

'{Actuellement , notons que le transport est gratuit seulement pour les sala-
riés au dessus du coefficient 360 , c'est 3 dire des cadres ;)

Un retour aux 40Heures sans perte de salaire , une heure par mois payée,

d'information syndicale , extension des droits des élus ,pas d'abattemeny pour
cause de débrayages sur les primes (panier , programme , 23 éme mois)est récla

mé aussi .
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g LLE DUVIiaIa de la Semm manifestent et occupent la Chambre dcaéif
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APL 1e 25/2/712)

Depuis que la semaine de travail 3 la Semm est descendue 3 32 meures, le lundi,
est . .chtmé, et les travailleurs ont decidé d'enfaire une journée de lutte. Ee’
matin ils ont manifesté & St-Nazaire, ils ont occypé.en:fin de matinée la Chambte
de Commerce. Ils 1l'ont fouillée et ont trouvé des papiers concernant la Semm. Ils
se sont installés pour le casse erolite awec une ambiance tr2s anthousiaste: chants
musique, beloﬁe. Evacuﬂtion des locaux & 20 h. sanms incidcnts.

Ces actions ont pour but de Falre connaltre le probleme de la Spmm. Un premier
résultat est atteint, puisque Europe I et France-Inter y ont consacré plusieurs
minutes dans leurs bullptlns de ce lundi & 13 heures. Les forcesde police ne se
sont pas manlfestES? mais plusisurs .cars de gardes mabllss/ﬁrr%ves en matinée

& la gendarmerie. de la Briandais. Rl

Pdrutlon d'un _bulletin d'lnformatlon du Comité d'Action pour_ la

Le premier. N du “bull=tin d'information du Comité d'Actiom pour la -d8fense de ¥g
pr&SQH'llu guérandaise" vient de paraitre. Ses 12 pages comprennent des expllca—f'
tions syr les buts du Eomlte, diverses informations swr les actions menées, SUT,
les empiltements des spéculateurs et sur la rocade rowtidre de La Baule qui doit
ravager les matais s“lants.

" Depuis quelques années, on pewt constater que la presqu'ils ds Guaralde dewvignt -
surtout. un. centre de tourisme de luxe : installations lmmelllErLS, ports de Pljl-
sance; ‘etcvi..Ces sinstallations se font au détriment de caux qu1 v;vsnt des rcsqour—
ces naturellgs'défla région : ls .sel, la. pBche, l’agrlcultur;. ‘

" Ce bulletin, distribué gratuitement, a= pour but de répamdre toutes les imnforma-‘
tions CDﬁCBIﬂﬂntila présqu'ilE qui-nous' parviendront ; mais il voudrdit Btre aussi
un organe:de lisidon chtre les personnes ou groupements intéressés par la sauvegar-
de de la rEngﬂ. ‘Ces pages _sont oyvertes & tous. N'hésitez pas & nous gcrire, &
nous envayer des tuxtbs, informations et ssuggestions."

" Notzre adressa est.la suivante s Comité d'Action, cmez G. Leconte, Kervalet,

41 .rue. de la Crolx,_dé =~ Barz sur mer. Si ce premésr bulletin wveus a. 1nter9559%,
vEus’ peuvhz nuus aldcr a fglrc 1le I\JU 2 eniparticipant directement & notre action
et en envmy*nt une bouscrlptlgn 3 1'adgesse ci-dessus (espéces ou cheéques au .nom

G. Lecente) "

- L'entreprise Baudet (menuiserie) retire sa plainte pour "atteinmte & la llb rté
du travail" déposée contre 2 délégués CFDT & la suite d'une gréve causée par 33
licenciements, Sambron (antchataau) va-t-il aussi retirer ses plaintes 7

~ B et 3 mois de prison avec sursis pour 2 personnes qui avaient: agressé un oOu-
vrl r tunisien eén ncel 73;)aprés avoit tenu des propos racistes, et 1l'avaient

grigvement blessé. La victime avait passé la nuit sans soin dans un état grave.

- Donges : débrayage des camionneurs Antar JLudl 20 en raison d'une détériora-
tion des horaires de travail.

- Mividin 2 une semadine de gréve des ouvriers du-pont de Mindin a St-Nazaire.
‘Revendications augmentation de 30% du taux moraire, prime de rendememt de 30%
‘jusqu'd la fin du chantier, ticket-restaurant correspondant & 2 heures d'OHQ,soit
15 francs, frais de route malant une heure d'amplitude,: augmentation de la prime
ide traveil au dessus-de l'eau (dangereux), intempéries payées & 100% et une heure
‘par mois d'information syndicale payée a tout le personnel. Les salaires actuels
se situent au minimum départemental. Les propositions patronales, dérisoires,sont
rejetées. La SGE compte 119 salariés.

~-Donges : débrayage & la SITUB, car un délégué syndiacl a eu 3 jours de mise-a-
pied, et un autre délégué a été convoqué A une réunion qui n'a pas eu lieu dans
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Enh'e juges et ouvriers en lutte , a Cerizay

| Qjm confrontation sur ln répression syndicale

Foar ls premiére fols, un
gronpe de juges, membres du
symdicat de la
©o's pas béalté i se déplacer sur
2 tersaln des hattes : celud des
suvritres des établicsements
Coumsean, 2 Cerizay (Deux
Sevest s 27  temvalliewss de
cstie emtreprive ond é¢ Hcen
chés t ea décembre
T2 Une I8¢, délégn&CFDT
2 va depais, & Plesus dun
fegemmen?t, sem comiret de
tavall fompa. Un bel exemsple

A Cerizay, dans le cadre de
ia campagne mationale contre
iz répression syndicale organi-
sée par la CFDT et la CGT,
une rencontre importante & eu
fieu samedi dernier. 90 mili-
tants covriers CFDT, dont une
quiticwine Voavridres des éta-
issements Coussean, bt con-
frenté leur explrience de la

¢ justice * avec le-syndicat de
la magistrature, dont quinze
militants &taient présents.

Commissions et réflexions
pendant Paprés-midi, confé-
rence de presse pendant la
soirée : la justice et [argent
ont été analysés 2 la lueur du
conflit de Cerizay. Les points
suivants devalent ressoctir :

1) Face a la justice, indgalité ~

du travailleur par rappori i
son patron. € Que peul un
ouvrier face & um patron ?
Rien, 3l n'y a pas dans Pn
usine wn rapport de force en
sz faveur. Lc patron connail
mieux les, lois, ou  plus
exactement, il pourra les faire
Jouer en sa faveur, ou ne pas
les respecper du tout. *

2} Les magisirats notalent
que leur milieu était beaucoup
plus li€ au milien patronal
qu'au monde ouvrier : dimers
mondains, mépris de la ¢ mas-
s¢ ®, origine sociale précise des
juges recrutés dags la bour-
geoisie,

3) On insiste aussi sur la
lenteur de la justice qui joue
évidemment en faveur des
patrons. « Ur ouwvrier sans
salaire peut-il ctiendre deux
ans avant d'obtemir pain de
cause 7 »

4) Les participants & cette

rencontre devaient également
insister sur le ca actére her-
métique du  langage . des
jugements qui, incompréhen-
sibles au commun des mortels.

est en fait une arme de la°

bourgecisie pour mettre It
population 3 part, et Ik
mépriser.

OUVRIR DE FORCE
LES YEUX DES JUGES

Mais surtout, il a été

qucsuon du }uge Garand. Lors
d'un jugement ‘renda le
janvier dernier, il avait accepté
que le comtrat de travail liant
une déléguée CFDT A son
employeur (M. Cousseau) soit
rompu en faveur dudit em-
ployeur. Mesure des plus
contestables ! Et chose rare,
Garand avait cité gne encycli-
que papale, et déclaté vouloir
séparer la masse moutonniére
-des délégués syndicaux. I
avait dit tout fort ce que des
juges pensaient tout bas. Un
membre du syndicat de la
magistrature devait alors de-
mander aux gens de prendre
leurs affaives en main, | de ne
pas késiter a fuire reconnaltre
le  milieu ouvrier. d'oser
intervenir dans les tribunaux,
d'ouvrir de porce les yeux aux
Juges r.

&

{ Denz insoumis ex iiberté |

|

Le comité de soutien aux
insoumis d’Angers organi-
sait une manifestation non
violente le samedi 23 & 15
heurcs, pendant laquelle
Frangois Feutren et Chris-
tian Dufresnes (insoumis)
devaient se faire arvéter. La
veille, Christian avait été
pris 4 Blois et transféré
dans une caserne a Faris.

Profitant du relfchement
dans la surveillance, Chris-
tian a réussi a s'évader. Ji
est amvé samedi matin &
Angers. o nous apprenions
par le Courrier de !'Duest
gue la manifestation de :
Paprés-midi étsit interdite.
Un véritable état de siége.
fut mis en plece dans le

centre  d'Angers.

T tons

o -

chant ‘les passants de cir
culer et les manifestants de
s¢ rassembler. Le mot
d’ordre “de rassemblement,
dans la cathédrale fut
transmis de bouche a
oreifle. Une heure plus
tard, quatre cents mani-
festants attendaient derriére
une célébration de mariage
la descente de Frangois et
Christian, réfugiés dans le
clocher. Les deux insoumis
éaient. montés - dans le
docher par les échafauda-
ges & P'extérieur.

Le clergé refusa de nous
donner le clé de Pescalier

10

UNE REFLEXION
SUR LA LOI

Mais, en Vendée, iz va:

- Cousseau n'est pas un cas iscié

de répression syndicale dans
une région sous-développie.
tant du cOté conomique uc
du cité judiciaire. La guestion
principale est cepeadant ceil:
de la justice : ¢ Pourquoi un
patron ne respectant pas s
propres lois me serwit-id pes
envoyé en prison? (es
que, jusqu'd présemi. amcusc
ioi m'est prévue pour condar:
ner un patron, alors gue
moindre faute ouvridre ¢::
durement sanctionmée. » in
représentant du syndicat de 1a
magistramure devait  ajouter :
<« Nous pensons qu'ume i
flexion sur la loi n'a de sen:
gue si elle est confrontée « /.
réalité saciale. C'est pourguo:
nous sommes venus & Cerizay.
‘Nous sommes aussi venus pour
fa défe&w des libertés symoi-
cales, car nous-mémes nous
menons une Iutte dans noive
profession conire le miniitre
de ia Justice pour chtenir
reconmaissance de woire svie
cat et de nos droiis (hesro T
délégations, pammeawsx J u4ifi
chage.. ).

Etat de snege ! Hngerg

les libérer. Tls s'enchainé- !
rent et nous sortimes pour |
ensemble sur le parvis. Les
flics ndus ont encerclés et
les quatre cents manifestanis
amenés dans divers com- §
missariats de ¢ la  ville
Francois est en liberte
provisoire jusquau 26 fée!
yrier. Quant & Christian, i :
service d'ordre est persuadé
qu'il était encore incarcéré
4 Paris.

Comiié de southen

intéricur, ‘et cela devant
fes “foumnafistew. W

Empé s,

failut forcer la porte pour )

sux insoumis, CL Anzey

s




)
/A
~

_4lA LCB FRA.ITRS BaTAILLL I97. TOUR LS SiLiThiS

Jux uCB , 1'accord d'entreprise se négccie troditionnellencnt en Janvier
U.tte cnnée , 1('essentiel du débat porte bien sfir sur les salaires . La posi-
tion des syndicats CFLT et CGT ¢tant :

pas d'en gagements pour l'année devant les incertitudes de la hausse des
Sy "lutte pour le maintien et l'anélioration du pouvoir d'achat .
Lo CFUT réclanant une auguentation wnifcrme , et la CGT maintenant sa positicn
sur les augmentations hiérarchis¢es , les prenidres propositions du patron re-
flétaient strictement la position du CNPF: alignement sur 1l'indice des prix
ISLE ,avec au maximum 2% en plus , et un refus de discuter tcutes les autres
questions( classifiztion , transport , restaurant d'entreprise).
1cs 4ACB sont le seule grosse entreprise de la métallurgie notcire qui ne dispo
s¢ ni de transport assuré ou payé ni de restaurant .

Prenant conscience de l'inefficacité de traditionnels débrayages d'une

hcure ou deux en fin de journée ., les secticns sybdicales proposérent des for-
nes dfaction plus génantes pour le patron :

Ues dédrayages tounants par profession et par secteurs . Cette forme d'action
entanée dans la semaine du II au I6 Février , s'est poursuivie de fagon encore
plus active dans la semeine du I8 au 23 : chague débrayage €tait accompagné d'umc
réunion , ot la participation fut massive , et les débats trés animés .

Ceux —ci portérent sur tout sur d ux pcinis :
~ la question des augnentations uniformes , et la capacité des ACB & lutt cx
sculs pour les salaires dans la conjoncture actuelle . Le climat dans 1!
entreprise était favorable & la lutte ; beaucoup pensaient que s'il etalt
diffieile d'arriver seuls a4 un résultat , le début de la lutte aux ACB ,
porrait aveir effet d'entrainement sur la métallurgie nantaise .
Lo mobilisation était moins forte chez les memsusls ( qui représentent prés de 50%
des effectifs ) . En méme temps , l'animosité des cuvriers contre les mensuels

\

grondissait (encouragée , o'est assez surprenant par la CGT

L'oprés midi du Jeudi 2I , un débrayage sur la limitation d ‘horaires fut ff e
cid¢, avee meeting devant la direction , et piquets de gréve '"dissuasifs',

Lo participation étaitmgassive,;mais ltentrevue des syndicats avec le sous-—
dirceteur ( barricadé dans s on bureau ) se¢ classa comle résultat,que la proues--
sc de la reprise des négcciations le lendemain,quand on anncnga gqu'il y aurartt
rien avant l'action localedu Mardi26.Ily eutalors wm certain fhottement acceniud
par la prcpesition de reprendre le travail , une heureavant la fin de la joumde
t( iH avant la fin par 1'équipe du soir) . Certains ne rentrérent pas , mais 1'C.
quipe du scir rentra,sans vraiment reprendre le travail .

Cc soir 13 , les disoussions furent trdés animées , l'ambiance €taitd la greve.
On jouait d¢ja & la belote dans certains coins ., Mais l'absence de perspeclive
pour un mouvement d'ensemble , au mocins au plan local , les divergences inter
syndicales sur la conduite de la lutte et revendications jont entrainé l'arrét
proviscire dela lutte , alors que la direction a c€dé sur certains points :

aménagement des augnentations de rattrapage , du codt de la vie,avance--
nent do la date de l'augncntation de 2% , réduction du temps de travail , sans
porte de salaired'une I/2 heure .v....

C'est un bilan trés moyen , mais il est peu probable qu'une lutte plus dure
nmais isolée eut permis d!'cbtenir plus . L'inquiétude des travailleurs face )
1'inflation entraine un regain combativité un pau partout , c'est manifeste s
nais tout le monde sent la nécessité a'ume coordination , d'mn mouvement d'en—
semble et de perspectives claires pour engager la lutte nécessaire dans de hon--

ncs conditions .
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des actions

Mobilisation dans

Manifes

Greves

Elargiss

Enfin la -

l'action naticnale se termine S& perseptive stionale ultétieure par une
vague promesse ninistre, jamais t e, de réemployer 1s les MA et de
une commission sur ces proble A\ iveau académique, une seconde
=5t obtenue ; mais son e est es itiellement 1ok tifi et 1l ‘appaza

4l

dement gue

pre
-~
L

Cependant

e nouveau plan Fontanct supprimera ce systéme de re
supposer que la rentrée T4 Vera des licenciemeénts
contre i'auxiliaftat =t la mener a son Tcrmg 3
PPRESSION DE CE MDDE ECRUTEMENT - CONTINUONS
ﬁ[LANCER LA EUTTES

notamment

titulaires . NOuUSs NE .8 S que
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« Je suis /oar(:/'san d'un régime

LIBERALL BT NMWSCLE 77

(déclaration de Malaud, ministre de la fenction publigue, le
jeudi 3I.I.74.)

Le mercredi 30 janvier, le gouvernement a dissous quatre mouvements
régionalistes: le FPCL, 1'ENBATA, le FLB-ARB, et le FLB-LNS.

QUI SONT CES MOUVEMENTS DISSOUS ?
Ces mouvements sont tout & fait hétérogénes politiquement. Cela va
des mouvements autonomistes purs ( FPCL, FLB—ARB), aux organisations se

réclamant du socialisme (FLB“LNS)G

LE SENS DE CETTE MESURE REPRESSIVE

Cette mesure marque une nouvelle escalade dans la politique répressive
du pouvoir. Face aux luttes ouvriéres et populaires, Marcellin-FPompidou
montrent ciairement qu'ils n'ont qu'un moyen de se maintenir au pouvoir,
gqu'un moyen d'unifier la bourgeoisie autour d'eux: utiliser la matraque.

Et s'il le faut en créant un climat d'insécurité, de tension: qui a
bien pu déposer cette bombe au palais des congrés & Lyon, la veille du
passage de Messmer 777

POUR NOUS, si nous sommes totalement solidaires de ces organisations face

4 la répression, il ne peut_s'agir de les soutenir toutes politiguement,
mais de mettre en évidence le signification réelle de cette mesure;

-= c'est une atteinte sux libertés démocratiques élémentaires .
Bientdt n'auront plus le droit d'exister que ceux qui acceptent le
jeu du pouvoir.

-— c'est une attagque contre tous ceux qui se réclament du socialisme.

-- c'est une attaque contre les minorités opprimées dans le cadre
de l'état fort?. Le Joint Frangais, la guerre du lait, aujourd'hui Pé-
dernec, ont en effet marqué l'éveil des mouvements populaires contre
l'état centralisateur.

-— c'est une attaque contre tous ceux qui développent une solidarité
internationale entre opprimés, comme le font certains de ces mouvements
en apportant un soutien matériel aux révolutionnaires basque et e=mpagnols.

Ainsi, un des objectifs principaux est de resserer les liens avec la
dictature frangquiste en pourchassant les militants basques réfugiés en
France. '

ORGANISONS LA RIPOSTE

Il ne s'agit pas d'un acte "folklorique" de la part du pouvoir, il ne
s'agit pas non plus d'une mesure-inéfficace contre les mouvements clan-
destins, mais bien d'une nouvelle attaque contre tous ceux qui luttent
contre le régime actuel. C'est pourquoi la riposte doit &tre la plus
large, la plus massive et la plus unitaire possivle.

HALTE A LA REPRESSION

LIBERATION IMMEDIATE DES EMPRISONNES

VIVE LE DEVELOPPEMENT DES LUTTES POPULAIRES EN Bretagne,
en Corse et au Pays Basque.

DROIT D'ASILE POUR LES REFUGIES REVOLUTIONNAIRES BASQUES
DEHORS POMPIDOU-MESSMER-MARCELIN

COMITES D'ACTION BRETON NANTES- COMITE DE LUTTE DES BATIGNOLLES-
POLITIQUE HEBDO- ROUGE-ORGANISATION COMMUNISTE REVOLUTION!-POUR LE
COMMUNISME-
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